ANEXO UNICO

REGLAMENTO DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL DE LA UNCA

TITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

El propdsito del presente reglamento es establecer un marco para regular tanto el
régimen de la propiedad intelectual como el de la propiedad industrial que resulten de la
actividad realizada en el seno de la UNCA.

En lapropiedad intelectual podemos diferenciar dos ramas: los derechos de propiedad
industrialy losderechos de propiedad intelectual. Los institutos juridicos que se
incorporan en ambas ramas, presentan caracteristicas diferenciales en cuanto a las
formas de adquisicién del derecho y a su contenido.

Derechos de Propiedad Intelectual comprendidos por:
Derechos de Autor y Derechos Conexos:
Derechos de Autor: sobre obras, Bases de Datos y Programas de Computacion.

Derechos Conexos: de Artistas, Intérpretes ejecutante, Productores de fonogramas y
Organismos de Radiodifusion.

Derechos de Propiedad industrial comprendidos por:

Patentes de invencién, Modelos de utilidad, Dibujos y modelos industriales, Marcas de
fabrica y de comercio, Variedades vegetales, Indicaciones geograficas y Proteccion de
la informacién no divulgada.

ARTICULO 1°.- AMBITO DE APLICACION MATERIAL. BIENES
COMPRENDIDOS.

Se considerara resultado de la Investigacion cientifica, tecnoldgica, artistica y cultural a
toda creacién intelectual que pueda quedar comprendida en los regimenes legales
relativos a la propiedad intelectual e industrial y todo otro resultado de investigacion no
protegible y susceptible de adquirir valor econémico por su explotacién comercial.

A los fines del presente régimen, se consideraran como bienes comprendidos los
siguientes resultados emergentes de actividades de investigacion cientifica vy
tecnologica:

a) Las invenciones susceptibles de ser protegidas por la legislacion de patentes de
invencion;

b) Las creaciones susceptibles de ser protegidas como modelos de utilidad;

c) Los modelos o disenos susceptibles de ser protegidos como modelos o disenos
industriales; |F-2024-00036607-UNCA-REC
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d) Los programas de computacién y toda clase de software;
e) Los cultivares susceptibles de ser protegidos como obtenciones vegetales; UPOV.

f) Los desarrollos o conocimientos de aplicacion industrial susceptibles de proteccién
por cualquier otra forma de tutela.

Quedan expresamente excluidos del presente régimen:
|

a) Las producciones intelectuales al solo efecto de que se difundan por medios o
mecanismos de acceso abierto de la Universidad Nacional de Catamarca, o cualquier
otro medio de difusién reconocido.

b) Las contribuciones efectuadas en proyectos de software libre en participacion
con entes publicos o privados.

c) El software de uso académico, que, sin constituir software libre, pueda ser usado o
puesto a disposicidon del sistema académico y cientifico nacional.

d) El software desarrollado por sujetos comprendidos por este régimen, que manifiesten
la voluntad de liberarlo al uso publico mediante licencia de software libre, deberan en
este caso comunicar dicha decision a la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la
UNCA.

ARTICULO 2°.- AMBITO DE APLICACION PERSONAL.

Quedaran comprendidos en los deberes y derechos establecidos por la presente
normativa los/as investigadores/as, docentes, nodocentes, becarios/as, estudiantes y
personal técnico de la UNCA, en las condiciones establecidas en el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- TITULARIDAD DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

La ley argentina de patentes establece en su Art. 10 que la titularidad de las invenciones
desarrolladas bajo una relacién laboral pertenece al empleador.

Se admitiran tres opciones respecto de la propiedad de los bienes comprendidos por la
presente reglamentacion:

a- La Propiedad Intelectual pertenecera a la UNCA, salvo pacto en contrario de un
acuerdo previo, siempre que las creaciones sean obtenidas por los autores
durante el curso de una actividad en la UNCA, que tenga por objeto total o parcial,
la realizacion de actividades de creacion intelectual y que hubiesen sido
realizadas con aportes de la UNCA a través del pago de salarios, becas, contratos,
relacion laboral o de servicios y/o con apoyo de subsidios de la UNCA o
actividades de intercambio, o mediante el uso de bienes o medios proporcionados
por la UNCA.

b- Cuando los resultados se hubieren obtenido con el aporte concurrente de la UNCA 'y
de otras instituciones publicas y/o privadas, dichos resultados podran ser de propiedad
conjunta segun se establezca al momento de celebrar el convenio correspondiente.

c- Los resultados podran ser resultados de propiedad exclusiva de terceros, cuando
resulten de acciones ejercitadas en virtud de convenio#_%gg_%g&%%cﬁmllqéﬂy@@si se
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haya previamente establecido y con aprobacién especifica del Consejo Superior de la
UNCA.

ARTICULO 4°.- DIFUSION INSTITUCIONAL.

En todos los registros de propiedad intelectual en los que participen como autores,
sujetos comprendidos por la presente reglamentacion en las condiciones del Articulo 3°,
estos tendran la obligacion de citar a la UNCA como lugar de trabajo. A estos fines se
utilizara, independientemente del idioma de publicacion, la leyenda textual: Universidad
Nacional de Catamarca.

ARTICULO 5°.- OBLIGACION DE INCLUIR CLAUSULAS SOBRE DERECHOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL EN LOS CONVENIOS

Todos los acuerdos, convenios o contratos que sean celebrados entre tercerosy la
UNCA, que puedan redundar en la creacion de conocimientos protegibles conforme el
presente régimen, deberan incluir, una o mas clausulas referidas a la titularidad de los
derechos de propiedad intelectual e industrial y a la distribucion de los potenciales
beneficios que puedan derivarse de su explotaciéon comercial.

ARTICULO 6°.- DISTRIBUCION INTERNA DE LOS BENEFICIOS EN LA UNCA.

Todos los beneficios correspondientes a la UNCA, que resulten de la comercializacion
de resultados, registrados por alguno de los mecanismos de proteccion o protegidos por
cualquier otra forma de tutela de la Propiedad Intelectual e industrial, seran distribuidos
de la siguiente manera:

a- Un 70 % para los autores, quienes, conforme a lo establecido en el presente
Reglamento, determinaran por escrito el porcentaje de distribucion interna
correspondiente a los participantes e investigadores. Dicha participacion porcentual, sera
decidida por acuerdo interno del grupo de investigacion debiendo instrumentarse por
escrito y firmarse por todo el personal interviniente, donde se detallara la participacion
de cada uno de ellos. En caso de discrepancias sobre los porcentajes de participacion,
el Consejo Superior podra resolver el caso evaluando en funcién del grado de
participacion y la importancia del aporte realizado por cada uno.

b- Un 20 % para la Unidad Académica a la que pertenecen los autores. En caso de que
haya participado personal de distintas Unidades Académicas, las partes convendran
oportunamente la alicuota de participacion en este porcentaje.

c- Un 10 % para la Gestion de la Propiedad Intelectual e industrial, que sera administrado
por la Secretaria de Investigacién y Posgrado, siendo utilizados para gastos de tramites,
aranceles, honorarios de patentamiento u otros registros de propiedad intelectual,
honorarios de auditorias contables a fin de verificar regalias, asi como todas las
actividades inherentes a los derechos de propiedad intelectual e industrial.

A los fines del presente régimen, no se consideraran como ingresos distribuibles, todos
los aportes efectuados en dinero o especie, por entidades publicas o privadas, que
tengan por objeto permitir la realizacion de las actividades especificas contempladas en
el Plan de Trabajo a llevarse a cabo. Estos recursos deberan aplicarse solamente a la
finalidad para la que hubieren sido destinados.
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ARTICULO 7°.- TRANSFERENCIAS Y CESIONES DE DERECHOS. AUTORIZACION.

a- En caso de propiedad exclusiva de la UNCA, toda cesion o licencia que se desee
realizar a otra persona o institucién debera ser aprobada por el Consejo Superior;

b- En caso de copropiedad de los resultados ninguna de las partes podra, sin contar con
la previa autorizacién del Consejo Superior, enajenar, donar o transferir su parte, ni
contratar bajo licencias o bajo cualquier modalidad, su uso, produccion, comercializacién
o cualquier otro tipo de utilizacion de los mismos;

c- En caso de cesion dela cuota parte por alguno delos copropietarios, el nuevo titular
quedara sometido al presente régimen, por lo que debera también respetar el pago de
las regalias que correspondan a la UNCA.

TiTULO Il - DERECHOS DEL PERSONAL
ARTICULO 8°.- MENCION DE AUTORIA.

La Universidad reconoce en todas las circunstancias la calidad de inventor o autor, asi
como los derechos morales que corresponden a las/os directivos/as, investigadores/as,
profesores/as, estudiantes, y personal no académico como el personal técnico y
cientifico de apoyo, al personal administrativo, becarios/as, etc., asimismo como el
derecho de ser mencionados en todo acto, contrato o promocion que tenga por objeto la
divulgacion de los resultados obtenidos, cualquiera sea el medio utilizado para ello.

TITULO Ill- OBLIGACIONES DEL PERSONAL

ARTICULO 9°.- DECLARACION y PROTECCION DE RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION.

En el caso de resultados susceptibles de ser protegidos legalmente por cualquier via, asi
como en el caso de los obtenidos de investigaciones cuyo valor econémico dependa de
su mantenimiento en secreto o confidencialidad, los autores, si lo estiman conveniente,
podran solicitar asesoramiento sobre la proteccion adecuada para sus creaciones. A tal
fin debera presentarse por ante la Secretaria de Investigacion y Posgrado, elevando un
escrito que detalle los resultados obtenidos para que se evalue en un plazo no mayor a
90 dias si:

a- los resultados declarados se encuadran en lo establecido por la legislacion vigente;

b- resulta conveniente adoptar otras formas de proteccién y/o comercializaciéon de los
conocimientos;

c- los resultados pueden ser publicados total o parcialmente.

En caso de transmision a terceros a cualquier fin, la accidn debera efectuarse bajo
acuerdo de confidencialidad que garantice su no divulgacién, debiendo tramitarse en los
términos del presente régimen.

ARTICULO 10°.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

A los fines de asegurar su proteccion bajo ningun punto de vista la descripcion de la
invencion se hara publica, y debera garantizarse la confidencialidad de la informacion

objeto de la invencion, hasta tanto no exista resolucion sobre la forma en que sera
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protegida y el procedimiento a seguirse en el caso, conforme lo establece el presente
régimen. Soélo bajo compromiso de confidencialidad, se debera entregar en sobre
cerrado, la pertinente descripcion de los desarrollos a los efectos de su analisis para
poder fundar las opiniones del caso.

ARTICULO 11°.- REGISTRO CONFIDENCIAL. OBLIGACION DE NO DIVULGAR
DATOS.

A los fines de dar cumplimiento con lo estipulado en el articulo 10° del presente
reglamento, se implementara un registro en el que se encontraran reservados los temas
y las personas involucradas en desarrollos que contengan informacién confidencial. Sera
obligacién de todos los comprendidos por el presente régimen, mantener el secreto hasta
tanto se hayan determinado las acciones de proteccion y comercializacion, hasta que se
encuentren interesados en su explotacion y mientras no se tome una resolucion de parte
de la UNCA.En concordancia con ello los/as docentes, nodocentes, investigadores/as,
becarios/as y estudiantes no podran enviar informacion a terceros, para su evaluacion
comercial, sobre resultados que se encuentren encuadrados en la presente
reglamentacion sin un compromiso previo de confidencialidad del tercero. En caso de
tratarse de Personas Juridicas, este compromiso debera ser firmado por quien tenga
capacidad legal para obligarlas. En caso de violacion a lo dispuesto en el presente
reglamento los autores seran pasibles de las sanciones que correspondieran.

La UNCA se reserva el derecho a tomar todas las medidas que sean necesarias para
resguardar la confidencialidad de los datos y la informacion obtenida, en cada uno de los
casos que se planteen.

TiTULO IV- PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
ARTICULO 12°.- GESTION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

Toda gestidon o tramite de cualquier tipo de registro que se desee obtener, mantener,
renovar o transferir, debera ser acordada con la Secretaria de Investigacién y Posgrado
de la UNCA. Esta prohibida la contratacion de terceros para la realizacién de dichos
tramites, excepcion hecha de las contrataciones que la Secretaria de Investigaciéon y
Posgrado considere necesarias para llevar a cabo sus cometidos.

ARTICULO 13°.- GASTOS Y TRAMITES.

La Oficina de Propiedad Intelectual siempre y cuando esté involucrada en el proceso,
correrd con los gastos de patentamiento o registros, gastos de mantenimiento de
patentes u otros derechos de Propiedad Intelectual. En aquellos casos en los que
intervengan otras instituciones ya sean publicas o privadas los gastos se fijaran a
prorrata, salvo pacto en contrario o que las circunstanciasdel caso ameriten otra
distribucion.

ARTICULO 14°.- REGISTROS DE PROPIEDAD INTELECTUAL EN EL EXTERIOR.

Solo en casos debidamente justificados y en funcion de las posibilidades presupuestarias
de la UNCA, y/o de los evidentes beneficios que la futura comercializacion de la patente
pueda traer en otros mercados, se financiara el patentamiento o la solicitud de otro titulo
de propiedad intelectual en el exterior. En estos casos se debera requerir la aprobacion

del Consejo Superior, previo tratamiento en comisiones de asuntos reglamentarios y de
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asuntos econdmicos-financieros, con el asesoramiento de la Secretaria de Investigaciéon
y Posgrado para la prosecucién de cualquier otro tramite que resulte pertinente.

ARTICULO 15°.- REGISTRO.

Los registros de resultados protegidos o en tramite y de todo otro conocimiento, seran
llevados por la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la UNCA, bajo la forma de una
base de datos que constituira una fuente de informacién publica, siempre que dicha
informacion no sea confidencial, o deba protegerse por razon del caso particular, en cuyo
caso todas las partes estan obligadas a tomar las medidas que sean necesarias para la
proteccion de los datos. Dicha base de datos debera ser mantenida actualizada y
revisada continuamente a los fines de mejorar la disposicion de la informacién que alli
se encuentre y facilitando la busqueda por sectores. La Secretaria de Investigacion y
Posgrado dispondra la forma en la que sera llevado el registro de datos a los que hace
referencia el presente articulo; asimismo, podra ofrecer los resultados de investigacién y
desarrollo para su licenciamiento ocomercializaciéncon las modalidades omecanismos
que se considere adecuados.

ARTICULO 16°.- AUDITORIAS.

En todos los casos en los que se celebren acuerdos contractuales, convenios o todo otro
tipo de relacion contractual cualquiera sea su denominacion, por los que corresponda
percibir un ingreso a la UNCA o para aquellas personas que se encuentren comprendidas
en el presente régimen, se debera establecer contractualmente que se permitira la
realizacion de las auditorias correspondientes a los fines de controlar el monto que
corresponde percibir a la misma por cada concepto, asi como los procedimientos
establecidos para su determinacion.

ARTICULO 17°.-AUTORIDAD DE APLICACION.

Se establece como autoridad de aplicacion del presente régimen a la Secretaria de
Investigacion y Posgrado de la UNCA.

ARTICULO 18°.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En cualquier caso, sera el Consejo Superior el encargado de resolver todo tipo de
controversias o discrepancias que surjan en la aplicacion del presente régimen.
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