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Referencia: EXP-501:0000696/2024: REGLAMENTO DE LA CARRERA DOCENTE DE LA ESCUELA
DE ARQUEOLOGIA

VISTO: El EXP-S01:0000696/2024, iniciado por la Escuela de Arqueologia y por el cual se desarrolla el
tramite correspondiente a la implementacion de la Evaluacion Periddica de la Carrera Docente en esta
Unidad Académica, y;

CONSIDERANDO

Que la OCS 12/2017 aprueba el Reglamento de Carrera Docente para toda la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CATAMARCA.

Que la RESCS-2023-54-E aprueba la continuidad del proceso de aplicacion del REGLAMENTO DE
CARRERA DOCENTE en el &mbito de la UNCA.

Que asimismo la citada RESCS-2023-54-E-UNCA-REC en su Art.2° aprueba, a partir del 1 de abril de
2023, el proceso de aplicacion del Sistema de Evaluacion Periodica de la Carrera Docente en el ambito de
las Unidades Académicas de la UNCA.

Que conforme lo establece la OCS 12/2017, todos/as los/as Docentes Concursados/as, antes de finalizar el
término de sus respectivas designaciones, seran evaluados/as para la permanencia en sus cargos, por
comisiones evaluadoras conformadas al efecto.

Que la designacion en el cargo supone la permanencia en el mismo en tanto el/la docente evidencie un
desempefio satisfactorio, que surja de la evaluacion periddica realizada de acuerdo con el sistema
establecido en el Titulo 1l de la OCS 12/2017.

Que la RESCS-2023-54-E determina que las Unidades Académicas deberan elaborar una Reglamentacion
para implementar el Sistema de Evaluacion periodica de sus Docentes, a fin de renovar su designacion por
concurso.

Que dicha Reglamentacion debera contemplar las particularidades de cada Unidad Académica.



Que el proceso de evaluacion debera otorgar simultaneamente las debidas garantias a los/as evaluados/as y
a la institucion que evalua.

Que se debera garantizar el caracter académico de la evaluacion, evitando que ésta se convierta en un
tramite burocratico.

Que a los fines de ordenar el proceso de evaluacion periddica de los/as Docentes Concursados/as es
necesario definir cuestiones inherentes a su implementacion.

Que intervino la Comisién de Asuntos Docentes de este Cuerpo
Que en uso de las atribuciones conferidas por el Estatuto universitario vigente
Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA
(En Sesién Ordinaria del dia 06NOV2024)
ORDENA

ARTICULO 1°: APROBAR, en el marco de la OCS N° 012/2017 y la RESCS-2023-54-E-UNCA-REC,
el REGLAMENTO DE LA CARRERA DOCENTE DE LA ESCUELA DE ARQUEOLOGIA que figura
como ANEXO | de la presente Ordenanza, digitalizado como IF-2024-00040981-UNCA-REC.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR. Comunicar a las areas de competencia. Cumplido, archivar
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