COLEGIO DE FARMACEUTICOS
CATAMARCA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL COLEGIO DE FARMACEUTICOS DE
CATAMARCA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA.

Entre EL COLEGIO DE FARMACEUTICOS DE CATAMARCA representado en este acto por su
Vice-presidente, Farm. José Gerardo LESCANO, DNI N° 26.290.739, con domicilio legal en
Avenida Presidente Arturo lllia N° 259 de la Ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca,
actuando en representacion de la Farm. Ruth Graciela LORENZO, presidenta de dicha
institucioén, quien se encuentra con licencia médica, y en uso de las facultades estatutarias
que le corresponden, en adeiante EL COLEGIO y, por otro lado, la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE CATAMARCA representada por su Rector, Ing. Agr. Oscar Alfonso ARELLANO DNI N°
12.179.965 con domicilio en calle Esquiu N° 799 de la Ciudad de San Fernando del Valle de
Catamarca, Catamarca, Argentina, en adelante LA UNIVERSIDAD y en su conjunto LAS
PARTES, y

CONSIDERANDO:

. Que LAS PARTES declaran que,

1) Lla mutua cooperacion beneficia sus respectivos desarrolios institucionales
incrementando sus capacidades especificas, contribuyendo a fortalecer su prestigio y
posicionamiento sectorial.

2) Que este modo de vinculacién permitira brindar un mejor servicio a las necesidades
de la comunidad.

3) Que LAS PARTES se reconocen mutuamente capaces para la celebraciéon del presente
acuerdo.

4) Que LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de Derecho Publico, con autonomia
académica e institucional y dotada de autarquia econdmico-financiera conforme a lo
establecido en ia Constitucion Nacional, legislacién vigente y el Estatuto.

Que tiene por objetivo principal formar y capacitar cientificos, profesionales, docentes y
técnicos, capaces de actuar con solidez profesional, responsabilidad, espiritu critico,
mentalidad creadora, sentido ético, solidaridad, sensibilidad social y responsabilidad de
mejorar la calidad de vida y preservar el medio ambiente como asi también preservar y
educar al hombre en su dimensién espiritual y en la moral individual y colectiva, en el
respeto y defensa de los derechos humanos, de las libertades democraticas, de la soberania
e independencia de la Nacién, contribuyendo a la confraternidad humana y a la paz entre
los pueblos, especiaimen s [atinoamericanos.
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Que fue fundada en septiembre de 1972, mediante Ia iey nacional N° 19.832 y que el actual
Rector Ingeniero Oscar Alfonso Arellano y la Vicerrectora, Doctora Elina Azucena Silvera
fueron designados por Resolucion de la Asamblea Universitaria extraordinaria N2
0001/2021 para el periodo 30 de septiembre de 2021 a 30 de septiembre de 2025.

5) El Colegio de Farmacéuticos de Catamarca es una asociacion sin fines de lucro que
nuclea a los farmacéuticos de la Provincia de Catamarca con el firme objetivo de lograr
excelencia en el ejercicio de la profesién y dar respuesta a la demanda de actualizacion
cientifica y academia de sus colegiados.

Siendo esto un propésito fundamental y fundacional de la Institucién, se procura y
promueve para ello la participacién activa de los farmacéuticos en asistencia a cursos,
jornadas de capacitacién y congresos a nivel nacional e internacional, y también gestiona 'y
colabora para la resolucién de problematicas sanitarias de actualidad.

La institucion dentro de su misién busca ser un referente en temas de salud, contribuir a
un sistema sanitario y equitativo y sostenible, donde el rol del farmacéutico sea reconocido
y valorado como esencial para el bienestar de la comunidad.

En consecuencia, se acuerda en celebrar el presente Convenio de Cooperacién, sujeto a las
siguientes clausulas:

PRIMERA - OBJETO. EL objeto de este Convenio es establecer lazos de cooperacién
reciproca y vinculos entre LAS PARTES, para la promocién y el desarrollo de actividades
relacionadas con los campos académico, cientifico, técnico, cultural, social y de servicios,
sobre temas de interés comun.

SEGUNDA - CONVENIOS ESPECIFICOS. CONDICIONES. Para dar cumplimiento al objeto
indicado precedentemente, LAS PARTES, de comun acuerdo, elaboraran proyectos o
programas de actuacién que seran objeto de Convenios Especificos, en los que se indicaran
las obligaciones que asumira cada una de ellas en la ejecucion de los mismos.

Los Convenios Especificos se formalizaran y suscribirdn por separado, previo dictamen
juridico de esta Casa de Altos Estudios y se anexaran al presente Convenio Marco.

Las Unidades Académicas de la UNCA podran suscribir Acuerdos Especificos con EL
COLEGIO para llevar a cabo los proyectos o programas en sus distintos aspectos,
respetando el ambito de competencia segun la actividad a desarrollar, en mérito a las
atribuciones de dirigir, coordinar, supervisar y orientar la actividad académica, de
investigacion y extensién y de servicios y con los recaudos sefialados en el presente
Convenio Marco.

TERCERA — CONVENIOS ESPECIFICOS. ASPECTOS Y DEFINICIONES. Los Convenios
Especificos de ejecucion se podran referir, entre otros, a los siguientes aspectos:

a) Proyectos académicos.
b) Proyectos de extension.

(}\
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b)
c)
d)

Proyectos de investigacion e intervencion conjuntos.

Intercambio de personal para investigacion, ensefianza y discusion.

Intercambio de informacioén.

Asistencia técnica profesional.

Servicios de consultoria/asesoria.

Capacitacion (Programas, cursos, seminarios, conferencias, talleres y otros).

Publicaciones y toda otra actividad idénea para lograr los objetivos del presente convenio.

En los Convenios Especificos, segtin corresponda, se debera definir lo siguiente:

Condiciones generales del convenio.

Condiciones académicas del convenio.

Condiciones administrativas u organizativas del convenio.

Nombres de los participantes y responsables, por cada una LAS PARTES, de la ejecucion y
seguimiento del Convenio Especifico.

Seguros.

Propiedad intelectual.

Duracién del proyecto o programa de trabajo.

Presupuesto financiero, origen y distribucién de los recursos.

Periodo de vigencia del convenio.

Diferencias entre las partes.

Modificaciones al convenio.

Extincidn por causas distintas a la de la expiracion del periodo de vigencia.

Fueros.

Anexo adjunto que contenga toda la descripcion del proyecto de trabajo colaborativo.

CUARTA - APORTES. LAS PARTES se comprometen a brindar la mayor colaboracién en el
desarrollo de actividades conjuntas, como asi también a aportar los recursos humanos,
tecnoldgicos, de infraestructura o econémicos que dispongan, en la medida de sus
posibilidades.

QUINTA - VINCULO LABORAL. LAS PARTES manifiestan que el presente convenio no crea
vinculo laboral en relacién a la otra parte, en lo que respecta al personal docente, técnico,
o administrativo afectado al desarrollo de las actividades propuestas, ni genera una
relacion juridica o financiera entre ellas, no existiendo mas relacién, derechos y
obligaciones que las acordadas en el presente. El personal que cada una de LAS PARTES
designe para la realizacién de las actividades descritas en este Convenio carece de relacién
laboral alguna con la contraparte.

SEXTA - RECONOCIMIENTO DE FUNCIONES. LAS PARTES se comprometen a reconocer
como funciones normales de su personal docente, administrativo y/o técnico, el
cumplimiento de las tareas que se les asigne en virtud del presente convenio, sin que ello
implique obligacién pecuniaria alguna de la celebrante, salvo acuerdo expreso en contrario;
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y a prestar facilidades de acceso a ios servicios académicos, cientificos, tecnoldgicos y
culturales a los docentes, graduados, estudiantes y personal técnico o administrativo de la
cocelebrante.

SEPTIMA - INDEPENDENCIA DE LAS PARTES. En toda circunstancia o hecho que tenga
relacion con este Convenio, LAS PARTES mantendran la independencia y autonomia de sus
respectivas estructuras técnicas y administrativas y, por lo tanto, asumiran particularmente
las responsabilidades que les incumben.

OCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que derive de los proyectos
y trabajos realizados en conjunto, bajo el marco de este Convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables y a los Acuerdos Especificos que firmaran LAS PARTES. La
Propiedad intelectual de los resultados alcanzados serd establecida, en caso de
considerarse necesario, en los correspondientes programas y proyectos de cooperacion,
en los que se especificaran las obligaciones que asumira cada una de LAS PARTES en la
ejecucioén de los mismos y los derechos que les corresponden.

NOVENA - CUMPLIMIENTO DE LA LEY. LAS PARTES cumpliran con todas las leyes, decretos,
reglamentos, ordenanzas, resoluciones y demas disposiciones legales, administrativas,
nacionales, provinciales y municipales para la aplicacién de este convenio de cooperacién,
ademas de obtener y/o mantener todos ios permisos y habilitaciones necesarias para
realizar sus aportes segun los proyectos o programas a desarrollar en los convenios
especificos.

DECIMA - VIGENCIA. El presente convenio tendra vigencia por un periodo de cinco (5) afios
a contar desde la fecha de su suscripcion, pudiendo renovarselo por periodos sucesivos
iguales mediante el intercambio de notas ratificatorias oficializadas con una antelacién de
sesenta (60) dias corridos previos a la expiracién de cada periodo.

DECIMA PRIMERA — RESOLUCION DE CONFLICTOS. Toda diferencia que resulte de la
interpretacion o aplicacién de este convenio se solucionara por negociacién directa entre
LAS PARTES y de buena fe. En caso de no llegar a un acuerdo, sera responsabilidad exclusiva
de los Directivos conciliar una audiencia para dirimir cualquier contienda que surja a partir
del presente.

En cualquier momento una parte podra proponer a la otra una modificacién fundada, o la
revocacién del convenio.

DECIMA SEGUNDA - MODIFICACIONES. El presente Convenio podra ser modificado o
adicionado por mutuo acuerdo de LAS PARTES, a peticion de una de ellas o de ambas,
mediante una Adenda que constituira un Anexo a este Convenio Marco. Las modificaciones
entrardn en vigor en la fecha en que la Adenda sea firmada por ambas Instituciones.

DECIMA TERCERA - REVOCACION. Cualquiera de LAS PARTES podra revocar el presente

convenio mediante comunicacién escrita dirigida a la otra, con tres (3) meses de
f

i
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anticipacion. La rescision de este Convenio no dara derecho a LAS PARTES a reclamar
indemnizacion y/o compensacion de cualquier naturaleza.

La revocacion sera sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones en curso de ejecucion
que, por su naturaleza, no puedan ser suspendidas.

DECIMA CUARTA - DIRECCIONES VALIDAS. LAS PARTES constituyen domicilio legal en las
direcciones consignadas en el parrafo primero del presente, donde se tendran por vélidas
las notificaciones que alli se practiquen. Las notificaciones via correo electrénico seran
validas a todo evento que se suscitare en consecuencia de la interpretacion y ejecucion del
presente convenio, sin perjuicio de la validez de las comunicaciones oficiales cursadas por
las autoridades competentes.

Por LA UNIVERSIDAD: email: rinstitucionalesconvenios@unca.edu.ar

Por EL COLEGIO: email: colegiofarcatamarca@gmail.com

DECIMA QUINTA - JURISDICCION. En caso de acciones judiciales, LAS PARTES acuerdan
someterse a la jurisdiccién de los Tribunales Federales de la Provincia de Catamarca, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccién que por cualquier motivo pudiera
corresponderies.

DECIMA SEXTA - CONFORMIDAD. En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares
del presente convenio, ambos del mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de San
Fernando del Valle de Catamarca, provincia de Catamarca a los 25 dias del mes de abril de
2025.

Colegio de Farmacéuticos
de Catamarca de Catamarca
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