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Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA.

Los abajo finmantes, Dr. Ing. José Saborido Loidi, en su calidad de Rector de La Universidad de
Cienfuegos (UCf) por una parte y el Dr.Julio Luis Salemo ,Rector de la Universidad Nacional
de Catamarca , hemos acordado suscribir el presente CONVENIO, segun las cldusulas siguientes:

PRIMERA

Objeto : El objeto del presente Convenio es institucionalizar la cooperacién entre las dos
entidades en los campos de la investigacion, la capacitacién, la asesoria, la docencia, el
intercambio de personal, la difusion y en general, la prestacion reciproca de servicios propios
de cada institucion.

SEGUNDA

Actividades: Las actividades se desarrollaran de acuerdo a un plan anual ciue presentaran los
responsables designados para tal fin por el comité coordinador del Convenio. El plan anual
debera constar en un acta firmada por los responsables.

TERCERA

Coordinacion: La coordinacion del convenio estara a cargo de la rectoria por parte de la
Universidad Nacional de Catamarca y por parte de La Direcion de Relaciones Internacionales por
parte de la Universidad de Cienfuegos.

CUARTA

Responsabilidad: Los responsables del cumplimiento de los programas formaran un grupo de
trabajo bilateral, el cual tendra como funciones:

1.- Elaborar los programas anuales de trabajo, apoyandose en los especiailstas que considere
necesarios.

2.- LLevar a cabo evaluaciones semestrales sobre el cumplimiento de los programas de
trabajo.

3.- Intercambiar informacién sobre el desarrollo del Convenio.

4.- Preparar presupuestos y fuentes de financiamiento para las actividades a desarrollar.

5.- Informar de los anterior a los miembros del Comité Coordinador.

QUINTA

Las partes promoveran el otorgamiento de becas y pasantias. El nimero de las mismas, asi
como los conceptos que cubriran, seran pactados en cada uno de los programas de trabajo. el
pago de los pasajes internacionales de quienes participen en el intercambio, sera por cuenta de
los mismos o de la institucion de origen y la estadia por parte de la Institucién receptora salvo



que explicitamente las partes acuerden otras condicion« ; en alglin caso determinado.
SEXTA

Para las actividades no contempladas y los programas anuales de trabajo se elaboraran actas
de acuerdo mutuo firmadas por los coordinadores de cada institucién.

SEPTIMA

Las partes convienen en que las publicaciones, los articulos, folletos, etc., que se generen con
motivo del desarrollo del Convenio, tendrin que reulizarse de comin acuerdo y gozaran
conjuntamente de los derechos que otorgan las leves de los respectivos paises en lo
conducente a las personas que hayan intervenido.

OCTAVA

El personal que se asigne para el desarrollo de los programas objeto de este Convenio esta
relacionado laboralmente exclusivamente con la institucién que lo asigna.

NOVENA

El presente Convenio tendra vigencia a partir de la fecha de firma de las dos partes y su
duracion serd de cinco (5) ailos prorrogables automaticamente por periodos iguales a menos
que una de las partes comunique a la otra, por escrito y con tres meses de anticipacion, el
deseo de darlo por terminado. En todo caso las actividades en proceso deberan ser
culminadas.

Este documento se elabora en idioma espaiiol, en dos ejemplares idénticos y se firma en Cuba,
el 2ade Noviembre de 1994.

Por la Universidad de Por la Universidad Nacional de
Cienfaegos. Catamarca
o /%
s¢ Saborido L;Zdi. . - Dr.Julio Luis Salerno.
}icctor Rector
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